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Planen viser til:

Opplaeringsloven kap. 9a:

Elevene sitt skolemiljg.

Kunnskapsloftet om forebyqging:

Laereplanenes generelle del, laeringsplakaten og kompetansemalene til flere av fagene i laereplanen.

Andre dokumenter og styringsredskaper:

Storsteinnes skole sitt ordensreglement, Pedagogisk plattform og utviklingsplan for Storsteinnes skole,
Handlingsplan mot mobbing, Strategi og virksomhetsplan for Storsteinnes skole, fagplaner, klassemiljgplaner,
handlingsplan ved vold og konflikt, elev og foreldreundersgkelsen, plan for entreprengrskap, elevradets arbeid,
MOT, FAU og foreldreradet, SU og skolemiljgutvalget, Inspeksjonsplan med rutiner.

Aktuelle gjesteforelesere /| samarbeidspartnere fra andre instanser:

Helsesgster, psykisk helsevern, politiets forebyggende gruppe, barnevern, BUP, PPT og ART.

Handlingsplan for positivt skolemiljo skal legges fram i SU, FAU og foreldrerad hver hgst



Var pedagogiske plattform er bygd opp rundt tre grunnleggende

begreper;

TRYGGHET ANSVAR RESPEKT

T-A-R: Gjennom trygghet, ansvar og respekt skaper vi et godt skolemiljg med muligheter for alle.

Med utgangapunkt i disse begrepene har Storsteinnes skole falgende overordnede mal for et positivt
lzeringsmilja :

» Forebygge og redusere antisosial atferd

» Personalet, elevene og foreldrene samhandler om tiltak og verdier som skaper et inkluderende klima i bade
klasser og skolemiljg

 Forsterke et positivt og inkluderende heim / skole samarbeid



« Alle far en mellommenneskelig og personlig innsikt ved a kjenne bade seg selv og sin innflytelse pa andre.

» Skape forutsigbarhet ved planer og mal for lang og kortsiktig arbeid med elevens skolemilja.

Skolestart, og

ved behov. R_e ler. Skape trygghet, forutsigbarhet og Rektor /skolenettverket
Gjennomgang av skolens ordensreglement. samarbeid. Kontaktlzerere
Lage regler og rutiner for positiv samhandling mellom FAU
elever, foreldre og skolens personale. SuU

Skolemiljgutvalget
Konsekvenser ved brudd pa skolens
ordensreglement.
Alle elever skal vite hvilke konsekvenser som
kan iverksettes ved brudd pa avtaler og regler.
Konsekvensene skal veere like tydelige som
ordensreglene.
Jfr. Storsteinnes skoles ordensreglement vedtatt i SU
25.10.2010

Hele aret

w i ) Elevene skal fgle trygghet itht. en tydelig og Alle lzerere og assistenter.
Rutiner for start, gjennomfaring og avslutning av dagen. | konkret ledelse.

Felles forum i basen: hilse, samtaler, synge,

diktopplesing, disposisjon av dagen er tydelig, Skape forutsetninger for trivsel og leering.
arbeidsplaner med mal i alle fag.

Leerer: _ 3 Elevene skal bli sett, hgrt og respektert
*  Erelevkollektivets positive leder gjennom en trygg og forutsigbar klasseledelse.
+ Stille forberedt til undervisning

*  Mgte til rett tid
* Holder fokus; - ser, harer lytter og reagerer

* Holder orden, og stiller de samme krav til
elevene.




» Begrunner egne valg

+ Palitelighet, - holde det en lover

»  Stiller krav, - er konsekvent

» Errettferdig ifht. den enkelt elev

* Omsorg; -bryr seg, traster og er tilstede

+ Sjekker ut og pataler ugnsket atferd

* Gjennomfgrer elevsamtaler, etter en gitt mal, min

to ganger hvert skolear.
(30 min pr elev)

Hele aret

Klassemogter.

+ Organisering skal vaere sirkel
* En involverende pedagogisk
arbeidsmodell.

* Hele trinnet kan vaere samlet, delt i
trinn eller kontaktlaerergrupper.

¢+ Tema for mgtene ma /bor veere det
samme

* Min. ett/to moter pr. uke, ukestart og
ukeslutt ( mal/oppsummering)

+ Gjennomga regler og form for
klassemgter, ( se tidligere utdelt hefte
om klassemgter)

» Skal folge en klassemiljoplan med
aktuelle tema gjennom hele aret.

Planen skal leveres til fagleder for
gjennomgang pa trinnmgte innen 15.
september.

Viser til framlegg pa personalmgtet 7.9 .

Skape et trygt forum der en har konkrete regler
for samtaler og diskusjon om tema som vi er
opptatt av.

Involvere og ansvarliggjare alle elevene i
samtaler som setter felles fokus pa hvilken
hverdag og hvilke mal vi gnsker.

Oppklare uenighet pa en trygg og forutsigbar
mate.
Fa neerhet til elevene, bli venner.

Veere et velegnet forum for dialog og
meningsutveksling mellom elever, og mellom
leerere og elever.

Kontaktleerere
Fagleerere
FAU




2010, samt Power Point pa Fronter, rom for
ansatte, dokument : Klassemogter.

En gang pr. Nettverksarbeid i elevarupper. Bygge positive relasjoner pa tvers av | Kontaktleerere
mnd. = ;
* Enklasse har underholdning og bevertning for trinn. _ . Fagleerere
klassens foreldre og resten av skolens elever en (Se muhghgter _for a lage temabasert
fredag hver mnd. Inntekt av salget gar til den u?tde:]hol?tnlng i aldersblanda grupper, | -4 4 Klassen og
klassen som er arrangaer. eternhve ) . skolens elever inviteres
Bli trygg pa a opptre for store.
« En klasse/ et trinn har ansvar hver mnd. forsamlinger i amfiet.
Invitere foreldrene til forestilling og
+ 10. klasse starter hver hgst. kaffe i amfiet.
( foreldrene har med kaffe og kake?)
Skape positive relasjoner mellom heim
og skole, og mellom elevgrupper innad
Mal innen to ar pa skolen.
« Julekonsert /juleaktiviteter pa kveldstid Styrke fellesskap og sammenhenger.
i trinnvis regi gjennom FAU
( inngangsbilletter)
Invitere elever og laerere som gjester.
Hele aret

Skoledemokratiet.

Klasseradets oppgaver

Elevradets oppgaver. Elever som patar seg
verv i elevradet vil fa en attest for sitt
engasjement vedskolearets slutt.
Personalmgatets oppgaver

Foreldreradets oppgaver

Samarbeidsutvalgets oppgaver.
Skolemiljgutvalgets oppgaver.

De ulike organisasjonene ved skolen

Ta ansvar for egen og andres
skolehverdag.
Bevisstgjgre de enkelte rad og utvalg
om deres oppgaver og ansvar.
Leere hvordan et skoledemokrati skal
fungere.
Skape gode relasjoner og positive
nettverk mellom de enkelte utvalg.
Synliggjere de enkelt rad og utvalg sitt
arbeid ved skolen.
Leere om hvordan
organisasjonsarbeid fungerer.
All informasjon synliggjeres pa tavle i

Rektor

Kontaktleerere
Organisasjonene i skolen.
Elevradet sin kontaktleerer.
Klasseradets leder
Elevradets leder

FAU

SU

HMS




* Verneombudene

amfiet.

Gi alle organisasjoner
medbestemmelse i skoledemokratiet.

Hele aret Samarbeid mellom heim oq Bygge og styrke positive nettverk ogsa | Rektor
i fritiden.
skole. Skape mateplasser som gker trivsel Elevradets kontaktleerer
0og samhold, elev /elev og deres .
» Positiv fritid og sosiale vevnader. )
(Aktivitetsplan utarbeides av elevradet og FAU, Flramsnakke hverandre, skole, heim, | £ 4o s et
alti regi av elevrad og FAU) elever.
Referat fra mgtene sendes gvrige foreldre og Gjere hverandre gode.
behandles i elevradet. Styrke felleskap og sammenhenger.
Regi; Elevradet)
Dette kan bla.vaere:
Hele aret +  Bytur med elever. +  Skape samhandling der Foreldre
(kino, teater etc. pa ettermiddagstid) mennesker bergrer hverandre | Elever
+ Overnattingsbesgk. ogsa i offentlig skapte sosiale
+ Lesevake pa skolen nettverk.
« Teltturer
+  Hytteturer
» Leerere kan inviteres til & delta i aktivitetene.
Hele aret Skolens nzere uteomrader/ *  Veere sammen under ulike Lasrere
omstendigheter Foreldre
Elever

naermiljo:
» Seetra pa Rislamoen ( felles uterom for
hele skolen, ca. 30 min gangavstand)
* Gapahuken (hoppbakkestien)
* Granskogen
» Fjeera, observasjon av fugler.
+ Ballsokken og grillstua
+ Samarbeid med Gare bondegard.
+ Samarbeid med Jeger og fiskeforeninga.

* 1. Kl planter et tre ved
skolestart. (Risla)

»  Bli kjent med natur , kultur og
landbruk i neermiljget.

Organisasjoner i bygda




avisutklipp: - Synliggjer aktivitet og Hele bygda og kommunen.
allsidighet.
Utklippsbok , inngangen til administrasjonen. . Dokumenterer skolens
Etablere kjendishjornet. ( 6.trinn, eller ett historie
annet, har ansvaret hvert ar. ) )
* Skaper samhold og identitet.
Framtidsmal:
Innen to ar skal Storsteinnes skole ha et
egnet sted for fotogalleri i skolen.
Hele aret HH . Ansvar"ggjgre elever Elevradet
Miljgvakter | _ . Skape forstaelse og Elevradets kontakt.
Elever er miljgvakter sammen med laerere i pauser, i Fagledere

bussen og pa bussplassen. ( Jmfr. dokument rutiner for
utevakter)

Elever kan velge de omrader der de vil veere miljgvakter:
-kantina, biblioteket, SFO inngang . etc

Vaktene far attester for arbeidet ved

skolearets slutt.

eierforhold til & verne om
verdier og styrke vennskap.

(organisere og sette opp
lister, innkjgp av granne
vester til miljgvaktene)

To ganger pr. ar

Foreldremoter

+ Klassevis
+ Fast sak skal vaere informasjon om skolens
handlingsplan mot mobbing.

( tiltak og konsekvenser blir veldig aktuelt her)
Resultat fra elevundersgkelsen legges fram i
foreldremgtene.

Foreldreundersgkelsen :

. Skolen ma signalisere at
undersgkelsen er viktig.

. gjennomfgres i foreldremgter

Opprettholde god kontakt og dialog med
heimen.

Informere om ulike former for arbeid med
mobbing.

Informere om:

. organisering av
undervisning, tiltak og
planer

. litteratur

Kontaktleerere
Fagleder




. Eller, skolen gir kodene ut, og . personale
0 undersgkelsen blir tatt heime. . utevaktplan
1
En gang pr. ar Klassekontakter. Klassekontakter

Ansvar for et mgte pr ar i klassen, for eksempel. varen.
Fellesaktiviteter for klassen eller hele trinnet.
Laerere inviteres til & delta.

Farskole og = «  Skape trygghet for skolens Kontaktleerere
oppstart hver ;ad?e:o;?.nlnge.lr dtor § lever: minste elever. Fagledere
hast ever fra 4.- 5. trinn er miljgvakter for nye elever: . Giansvartil 4. og 5. Elever
’ f@rskoledﬂager klassinger gir positive
* hosthalvaret ringvirkninger.
Host Moter i foreldreradet. +  Avklare arbeid skole- heim. EXlthOF
+ Skape fellesskap og etablere
Saker kan bla. vaere: formell kontakt for samarbeid
Handlingsplan mot mobbing og nettverksbygging.
Handlingsplan for et positivt skolemiljo
Skolens ordensreglement
Framtidsmal, i . Rektor
camsvar med Temauker for hele skolen: ( se Fagledere
arshjulet. érshiu“ Skape engasjement og internasjonal Kontaktleerere
solidaritet. Foreldrene

Internasjonal uke med fokus pa vart
verdensbilde (i forb. med OD)
Kulturuke, - i samkjoring med
Josefvatn Bygdelag?

Grunnskoleuka

FN - dagen 24 .oktober

Fa kjennskap til lokal kultur og identitet.
Skape kreativitet og gke positivt omdgmme for
skolen i bygda.

Organisasjoner i bygda




